MINISTERIO DA EDUCACAO

Instituto Federal de Educagiio, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

CONVOCACAO DE 18 de julho de 2024

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, nomeada pelo Decreto de 2 de agosto de 2023, publicado no
Diario Oficial da Uniao de 3 de agosto de 2023, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, resolve:

I - TORNAR PUBLICA a convocagdo do candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado em Concurso Publico
regido pelo EDITAL NORMATIVO N° 15, de 12 de setembro de 2022, e retificacdes posteriores, para provimento de
vagas para o cargo de Técnico-Administrativo em Educag@o, tendo seu resultado Homologado, publicado no Diario Oficial
da Unido, Secdo 3, n® 100, paginas 53-54, de 26 de maio de 2023, para apresentar os documentos que comprovem o0s
requisitos exigidos para ingresso no cargo, conforme anexo II desta Convocagdo e também para se submeter a inspecio
médica oficial para emissdo do atestado médico admissional no momento em que estiver de posse dos exames solicitados
no anexo L.

II - Sera realizada Pericia Médica no Hospital Universitario de Brasilia, que ocorrera somente ap6s a publicagdo da portaria
de nomeagao no Diario Oficial da Unido.

III - O resultado da inspe¢do médica oficial ndo sera divulgado.

IV - A ndo apresentagdo da documentagdo relacionada no anexo Il e dos exames exigidos, relacionados no anexo I, para
inspe¢do médica, impedira que ocorra a posse do candidato no cargo.

V - Em atendimento ao que preceitua o artigo 5° da Constituicdo Federal, inciso XXXIV, alineas “a” e “b” serd permitido
ao candidato submetido a inspeg¢do médica tomar conhecimento das razdes pelas quais ndo foi considerado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, se esse for o caso.

VI- Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

TECNICO LABORATORIO - AREA BIOLOGIA — CLASSE D-1 - 01

Ampla Concorréncia

Classificagao NOME

5° JOAO ANTONIO ALVES NUNES

(documento assinado eletronicamente)
VERUSKA RIBEIRO MACHADO

ANEXO I
RELACAODOSEXAMESMEDICOSEXIGIDOS

(PORTARIA SRT/MGI N° 4.515, DE 26 DE JUNHO DE 2024)

A inspecao médica oficial contemplara, obrigatoriamente, a:




ITEM EXAMES

avaliacdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e
mental.

avaliacdo dos seguintes exames complementares basicos:
a) hemograma completo com plaquetas;
b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;
¢) glicemia de jejum;
d) creatinina;
e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);
f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);
2) ALT (Transaminase Glutamica Pirtivica - TGP); e

h) EAS.

OBSERVACOES:

1%) o candidato que possuir 40 anos completos ou mais, além dos exames solicitados neste anexo, devera apresentar
também: Teste Ergométrico e PSA.

2% todos os exames laboratoriais terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data de sua apresentagio a
inspecdo médica oficial.

ANEXO II

RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INVESTIDURA DO CANDIDATO NO CARGO.

DOCUMENTACAO

Foto 3x4 recente
RG - Cédula de Registro Geral ou Cédula de Identidade que contenha a data de emissdo do RG;
CPF - Certificado de inscri¢ao no cadastro de pessoas fisica;

Certiddo de casamento com as respectivas averbagdes, se for o caso ou declaragdo de unido estavel
reconhecida em cartorio;

Titulo de eleitor;

Comprovante de votagdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral ( TSE);

Certificado de dispensa militar ou carteira de reservista (somente candidatos do sexo masculino);
Comprovante de inscri¢do do PIS/PASEP/NIT;

Comprovante de conta bancaria (somente conta corrente individual);

Diploma ou certificado de conclus@o de escolaridade devidamente registrado, conforme solicitado em
edital;

Declarag@o de imposto de renda — as declaragdes deverdo ser apresentadas, exclusivamente, por meio
de sistema  eletronico administrado  pela  Controladoria-Geral ~da  Unido  —
CGU https://epatri.cgu.gov.br/ (Decreto n°® 10.571/202) ou, no caso de isento, comprovante de
situac@o cadastral no CPF (Receita Federal);

Comprovante de enderego;
Curriculo;

Exame admissional (ASO);




Declarag@o do 6rgdo de origem (para os candidatos que ja sdo servidores publicos) com a situacao
funcional do servidor: data da posse e exercicio, cargo, vinculo juridico na origem, vinculo
previdenciario e regime trabalhista;

Comprovante de experiéncia profissional e de registro na entidade de classe, nos casos previstos no
Edital do Concurso Publico;

Outros comprovantes exigidos no Edital do Concurso Publico referentes ao requisito de ingresso no
cargo.

Naio ¢ necessaria a copia dos documentos.

Esclarecemos que apo6s reunir toda a documentago acima (inclusive o atestado admissional da Junta Médica) o candidato
devera, apés a publicaciio da portaria de nomeacio no DOU, agendar um horario para tomar posse e entrar em efetivo
exercicio. Na ocasifio, os documentos originais deverdo ser apresentados para conferéncia. Outras informac¢des poderdo ser
obtidas pelo e-mailingresso.servidor@ifb.edu.br

Documento assinado eletronicamente por:
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